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OFFRE D’EMPLOI

AFIS

L'association A.F.1.S. (Association pour I’Accueil, la Formation et I'Insertion des personnes Sourdes), gestionnaire de I'Institut de
Jeunes Sourds de Bourg en Bresse (1.J.S.) et de ses services, le SAFEP, le SSEFS, le SESSAD TDL et le SILS 01, recrute un(e) :

MISSION GENERALE

= REALISATION DES SOINS INFIRMIERS, PREPARATION ET DISTRIBUTION DES TRAITEMENTS

= SURVEILLANCE DE L'EVOLUTION DE L’ETAT DE SANTE DES USAGERS, LIENS AVEC LES FAMILLES

= ASSISTANCE TECHNIQUE LORS DE SOINS REALISES PAR LE MEDECIN ET GESTION DU PLANNING DES RDV
= NETTOYAGE ET SUIVI DES APPAREILLAGES AUDITIFS

= INFORMATION, EDUCATION AUPRES DES USAGERS ET/OU DES EQUIPES EN MATIERE D’HYGIENE DE VIE
= REDACTION ET MISE A JOUR DU DOSSIER DE SOINS DES USAGERS

= ELABORATION ET UTILISATION DE PROTOCOLES DE SOINS

=  ACCUEIL ET ENCADREMENT PEDAGOGIQUE DE STAGIAIRES

= PARTICIPATION AUX REUNIONS PLURIDISCIPLINAIRES, SYNTHESES, CELLULES DE VEILLE

PROFIL RECHERCHE

COMPETENCES REQUISES :
= BONNE CONNAISSANCE DE LA CULTURE MEDICO-SOCIALE ET DU HANDICAP
= CAPACITES D’INITIATIVES

APTITUDES RELATIONNELLES :
= CAPACITES A S'INSCRIRE DANS UN TRAVAIL PLURIDISCIPLINAIRE ET PLUS PARTICULIEREMENT AVEC LE MEDECIN
ORL
= CAPACITES A S'INSCRIRE DANS UN TRAVAIL RELATIONNEL AVEC LES USAGERS ET LEURS FAMILLES

DIPLOME(S)
= INFIRMIER(E) DIPLOME D’ETAT

NIVEAU D’EXPERIENCE SOUHAITE
* DEBUTANT ACCEPTE
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CONDITIONS ET REMUNERATION

NATURE DU CONTRAT : CDl

TEMPS DE TRAVAIL : Temps partiel : 0.51 ETP

PARTICULARITES : Intervention en horaires de journée - annualisation du temps de travail
POSTE A POUVOIR POUR : Des que possible

REMUNERATION : Selon CCNT 1966 (reprise d’ancienneté ; diplome) - COEFF 434

LIEU DE TRAVAIL/ D’INTERVENTION

ASSOCIATION A.F.I.S. _ 5 RUE DU LYCEE _ 01000 BOURG EN BRESSE

Merci d’adresser votre dossier de candidature : lettre de motivation et C.V., au secrétariat de direction de 'A.F.1.S., 5 Rue du
Lycée, 01000 BOURG EN BRESSE ou par mail a direction@afis01.fr
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